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Jahresbericht des Prasidenten

Der Jahresbericht bietet mir die Gelegenheit zum «Zurtckschauen» und erlaubt
es mir, auch einen Blick ins 2025 zu «werfen», sind wir dort doch schon
angekommen. Sie begleiten mich in den nachfolgenden Zeilen, mit Blicken nach
innen sowie nach aussen.

Es ist eine Freude erfahren zu dirfen, wie rege das Angebot der
Veranstaltungen genutzt wird. Danke der Arbeitsgruppe, fur ihre tollen Ideen
und die Durchfihrungen.

Neben der Pflege zur Geselligkeit erfahren wir in den Kontaktgruppen ein
buntes Angebot und entdecken Neues und Spannendes — falls jemand diese
Angebote noch nicht kennt, die Homepage oder ein Anruf an der Fachstelle und
schon ist Mann oder Frau informiert. Ein erster Dank, an alle Teilnehmenden
aber auch an die vielen ehrenamtlichen Helferinnen und Helfer, die uns
unterstlitzen, begleiten und so auch die Arbeit und das Engagement unserer
Mitarbeitenden wirdigen.

Somit richtet sich unser «Blick» nun auf die einzige Fachstelle im Kanton
Solothurn fur sehbeeintrachtigte Menschen — die Mitarbeitenden unserer
Fachstelle, Claudia Graf, Astrie Abdullahu, Barbara Fischer, Eva Kunz, Nadine
Schwander, Daniela Vedovati und Adrian Wyss waren fur uns Mitglieder, fur
unsere Klientinnen und Klienten, fir Angehérige und Verwandte, im Jahr 2024
taglich im Einsatz. Sei es wie vorgangig gehért oder gelesen mit dem Kurs- und
Freizeitangebot, Beratungsstunden fir unsere Klientinnen und Klienten (Low
Vision, LPF, O+M, etc.), im Austausch mit interdisziplinarer Arbeit mit Arztinnen /
Arzten, TWS, Vortragen / Medienarbeit — die Aufzahlung ist nicht abschliessend,
mein Dank an das gesamte Team fur diese wichtige, tolle und geschatzte Arbeit.
Die Mitarbeitenden leisten Hilfestellungen auf verschiedenen Ebenen, befahigen
in vielerlei Hinsicht — und erhalten hierfir Lob und Anerkennung - oft ein
Dankeschén oder kénnen mit Freude eine neue Mitgliedschaft bei Fokus-plus
entgegennehmen - so tragen wir den Namen aber auch die Leistungen immer
wieder gegen aussen in die Offentlichkeit und machen die Bevélkerung auf uns
und unser vielseitiges Angebot aufmerksam.

All die erwahnten Aufgaben bendétigen finanzielle Mittel — der Anspruch des
Bedarfs ist beim Bundesamt fur Sozialversicherungen und beim Kanton
Solothurn im Grundsatz unbestritten, wortber wir sehr dankbar und froh sind.
Damit die Gelder aber auch «fliessen» bedarf es administrativer Arbeiten, wie
zum Beispiel einer Zufriedenheitsbefragung der Teilnehmenden, ein Teilnahme-
und Bedarfsnachweis, ein Budget, um nur einige Themen zu erwahnen.

Neben den beiden Genannten muss sich der Verein Fokus-plus immer wieder um
weitere «Finanzierungsquellen» bemihen (Mitgliederwerbung, Gesuche an
Stiftungen, Spenden, Legate etc. um nur ein paar Moglichkeiten zu erwahnen) -
wir sehen das anschliessend in der Jahresrechnung 2024, wie wichtig und
essenziell auch diese Arbeiten und Bemihungen fur das langfristige
Weiterbestehen unserer Fachstelle sind — denn die Anzahl Klientinnen und
Klienten nimmt, auch u.a. mit der Alterung der Bevélkerung, zu und demnach
steigen auch die Herausforderungen und Erwartungen an unsere
Mitarbeitenden.

Womit wir nun von der operativen zur strategischen Ebene «blicken». Sonja
Flury, Ruedi Heutschi, Dominique Prétot und ich bilden den Vorstand — wir vier
trafen uns zusammen mit Claudia Graf an vier Vorstandssitzungen. Zwischen



dem Vorstand und der Fachstellenleiterin steht als Bindeglied der Ausschuss, wo
Ruedi Heutschi, Claudia Graf und ich uns austauschen — im Jahre 2024 trafen wir
uns an 9 Sitzungen. Neben dem Austausch mit Claudia Uber die Tatigkeiten der
Fachstelle bereitete der Ausschuss die Vorstandssitzungen vor, fihrte das Projekt
«Strukturen» nahezu zum Abschluss und verwendete viel Zeit mit den Gedanken
und Uberlegungen, wie unser Verein und demzufolge auch unsere Fachstelle
weitere Finanzquellen erschliessen kénnte — wir wagten und starteten im 2.
Halbjahr ein Fundraising Projekt. So ist es nun unschwer zu erahnen, was im
nachsten Abschnitt ansteht — ein paar Worte zur Jahresrechnung.

Das Schlusswort sei mein Dank, an Euch, fur das Interesse, an die Mitarbeitenden
der Fachstelle fur die tagliche Arbeit, welche engagiert erfillt wird, an alle
bekannten und unbekannten Helferinnen und Helfern, an die vielen
Spenderinnen und Spender, an die Vorstandskollegin und -kollegen - an alle, die
uns, die Fachstelle mittragen und unterstitzen. Nur gemeinsam schaffen wir es,
die Anforderungen und Herausforderungen der Zukunft zu bewaltigen.

Bernhard Suess
Prasident Fokus-plus



Bericht der Revisionsstelle zur Eingeschrankten Revision

an die Mitgliederversammlung des Vereins Fokus-plus, Olten

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung,
Geldflussrechnung, Rechnung Uber die Veranderung des Kapitals und Anhang)
des Vereins Fokus-plus fir das am 31.12.2024 abgeschlossene Geschaftsjahr
gepruft. In Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER 21 unterliegen die Angaben
im Leistungsbericht keiner Prafungspflicht der Revisionsstelle.

Fur die Aufstellung der Jahresrechnung in Ubereinstimmung mit Swiss GAAP
FER, den gesetzlichen Vorschriften und den Statuten ist der Vorstand
verantwortlich, wahrend unsere Aufgabe darin besteht, die Jahresrechnung zu
prifen. Wir bestatigen, dass wir die gesetzlichen Anforderungen hinsichtlich
Zulassung und Unabhangigkeit erftllen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrankten
Revision. Danach ist diese Revision so zu planen und durchzufthren, dass
wesentliche Fehlaussagen in der Jahresrechnung erkannt werden. Eine
eingeschrankte Revision umfasst hauptsachlich Befragungen und analytische
Prifungshandlungen sowie den Umstdanden angemessene Detailprifungen der
beim gepriften Unternehmen vorhandenen Unterlagen. Dagegen sind
Prifungen der betrieblichen Ablaufe und des internen Kontrollsystems sowie
Befragungen und weitere Prifungshandlungen zur Aufdeckung deliktischer
Handlungen oder anderer Gesetzesverstdsse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir
schliessen muUssten, dass die Jahresrechnung kein den tatsachlichen Verhaltnissen
entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage in
Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER vermittelt und nicht dem schweizerischen
Gesetz und den Statuten entspricht.

Zusatzlich bestatigen wir, dass der Bestand des Schwendimann-Fonds erhalten
ist.

Solidis Revisions AG

Tamara Schwarzenbach Dominik Frauchiger
dipl. Treuhandexpertin dipl. Treuhandexperte
zugel. Revisionsexpertin zugel. Revisionsexperte

Leitende Revisorin

EXPERT
) & MMMMMM LJ2T suisse
Olten, 4. Juni 2025 aTIAG



Jahresrechnung

Bilanz
per 31. Dezember

AKTIVEN

Umlaufvermdégen

Flussige Mittel

Forderungen aus Leistungen
Verrechnungssteuer
Hilfsmittellager

Aktive Rechnungsabgrenzung

Anlagevermdgen

Mietzinsdepot, Parkplatzdepot
Wertschriften

(davon Schwendimann-Fonds CHF 100'000.00)
Sachanlagen

Total Aktiven

PASSIVEN

Kurzfristiges Fremdkapital
Verbindlichkeiten
Passive Rechnungsabgrenzung

Langfristiges Fremdkapital
Darlehen Bettagskollekte

Fondskapital
Schwendimann-Fonds

Organisationskapital
Freies Kapital

- Vorjahr

- Jahresergebnis

Total Passiven

<)

FOKUS-PLUS

2024 2023

CHF CHF

218 001.35 162 830.08
19 185.65 13 621.65
2 638.81 3 186.04
14 601.00 13 501.00
14 828.65 6 576.80
269 255.46 199 715.57
9 347.85 8 927.75
392 284.59 363 149.97
5.00 5.00

401 637.44 372 082.72
670 892.90 571 798.29
45 464.65 8 193.50
4 551.55 3 187.70
50 016.20 11 381.20
103 950.60 103 950.60
103 950.60 103 950.60
100 000.00 100 000.00
100 000.00 100 000.00
356 466.49 373 751.05
60 459.61 - 17 284.56
416 926.10 356 466.49
670 892.90 571 798.29




Betriebsrechnung

ERTRAG
vom 01.01. bis 31.12.

Mitgliederbeitrage, Spenden
und Legate

Verkaufe und Vermietungen
Kurseinnahmen

Blockkurs

- Teilnehmerbeitrage

- Spenden
BSV-Subventionen
IV-Rickerstattungen
Lastenausgleich Fachstellen
Leistungsauftrag Kanton Solothurn
Sonstige Ertrage

Total Ertrag

AUFWAND

Material und Waren

Gruppentreffen / Animationsaktivitaten
Blockkurs und andere Kurse
Personalaufwand

Betriebsaufwand

Abschreibungen

Total Aufwand

Betriebsergebnis

Finanzertrag
Finanzaufwand

Jahresergebnis

<)

FOKUS-PLUS

2024 2023

CHF CHF

172 253.74 92 526.51
29 164.20 27 246.85

6 188.40 4 932.20

14 700.00 11 550.00
12 400.00 8 309.60
318 360.00 339 846.00
37 870.15 22 112.85
25917.00 45 696.00
90 000.00 45 000.00
0.00 1192.80

706 853.49 598 412.81
- 24 419.90 - 26 859.65
- 10 343.95 -9946.35
- 50 054.20 -42 041.40
- 454 607.80 - 455 055.90
- 132 560.12 - 94 440.81
0.00 -5679.00

- 671 985.97 - 634 023.11
34 867.52 -35610.30
25 592.09 18 325.74
0.00 0.00

60 459.61 - 17 284.56

Hinweis: Die vollstandige und revidierte Jahresrechnung inklusive Revisionsbericht

und Leistungsbericht der Stellenleitung kann auf unserer Homepage

www.fokus-plus.ch unter "Aktuell" als PDF-Datei ab Mitte Juni 2025 herunter-

geladen werden.



Jahresbericht der Fachstelle

Jahresbericht der Stellenleiterin 2024

Unsere Fachstelle setzt sich engagiert und einflhlsam far Menschen mit
visuellem Handicap ein. In individuellen Einzelberatungen unterstitzen wir
Ratsuchende in den Bereichen Sozialberatung, Low Vision, Orientierung und
Mobilitat, Lebenspraktische Fahigkeiten sowie Hilfsmittelberatung. Die
Erstberatung findet grundsatzlich in unseren Raumlichkeiten in Olten statt,
weitere Abklarungen fihren wir je nach Bedarf am Arbeitsplatz, zu Hause oder
nach Absprache durch.

Die Nachfrage nach unseren Beratungs- und Dienstleistungsangeboten war gross
und wurde rege genutzt. 217 sehbeeintrachtigte Menschen nahmen eine
Beratung in Anspruch (Beratungszeit mehr als 1 Stunde). Zudem fihrten wir 3
Stunden Kurzberatungen durch (weniger als 1 Stunde Beratungszeit). 108
Klientinnen und Klienten suchten unsere Fachstelle erstmals auf.

Nach siebenjahriger Konstanz unseres Teams, mussten wir im Jahr 2024 im
Bereich Sozialberatung zwei Wechsel hinnehmen. Astrie Abdullahu war bis Juni
tatig und Daniela Vedovati bis zum Jahresende. Eine weitere Herausforderung
waren die krankheitsbedingten Ausfalle in unserem Team, die es zu
Uberbricken galt.

Ich danke an dieser Stelle Astrie Abdullahu, Barbara Fischer, Eva Kunz, Nadine
Schwander und Daniela Vedovati herzlich fir ihre Flexibilitat und ihre
engagierte Facharbeit flr unsere sehbeeintrachtigten Klientinnen und Klienten.

Kursprogramm

Mit 34 Tageskursen sowie 4 Halbtageskursen sind wir mit unserem Kurs- und
Veranstaltungsprogramm auf die verschiedenen BedUrfnisse unserer
Teilnehmenden eingegangen Die zahlreichen Teilnahmen sehbeeintrachtigter
Klientinnen und Klienten sowie ihrer Begleitpersonen freuen uns sehr.

Ende Mai fand unsere Blockkurswoche (Kurs-/Ferienwoche) mit 14
Teilnehmenden in Magliaso statt. Die «<Sonnenstube» der Schweiz erméglichte
viele schéne Ausflige. Unsere Schifffahrt auf dem Bielersee fand Ende August
bei angenehmen Temperaturen statt. Eine lebhafte Gruppe aus 149 Personen
nutzte die Gelegenheit zum geselligen Beisammensein und um Kontakte zu
knapfen.

Kontaktgruppen

Unsere monatlichen Kontaktgruppen in Balsthal, Breitenbach/Fehren, Grenchen,
Olten und Solothurn erméglichten im Jahr 2024 unseren Teilnehmenden 69
Treffen. Drei Treffen mussten abgesagt werden. Als gewinnbringend erachten
wir die Kombination aus der Eigeninitiative der sehbeeintrachtigten
Teilnehmenden und die Begleitung einer Fachperson aus unserem Team. Die
Austauschmoglichkeiten von Tipps und Tricks werden sehr geschatzt.



Offentlichkeitsarbeit

Wir engagierten uns mit diversen Veranstaltungen zum Thema Inklusion und
sensibilisierten Fachpersonen fiur die Anliegen von Menschen mit visuellen
Einschrankungen. Wir schulten z.B. angehende Rettungssanitaterinnen und -
sanitarer HF, Studierende der Fachhochschule Nordwestschweiz im Bereich
Sozialarbeit sowie Auszubildende im Bereich Fachangestellte Gesundheit. Unsere
Aktionen am 15. Oktober zum «Internationalen Tag des weissen Stocks»,
weiteten wir von Olten und Solothurn auf Balsthal und Grenchen aus.

Eine gute Erfahrung war fur uns der Austausch mit vier Augenarztinnen und -
arzten der Augenklinik Heuberger mit dem Ziel der Optimierung unserer
Zusammenarbeit zugunsten der ganzheitlichen Begleitung der Patientinnen und
Patienenten.

Um den Bekanntheitsgrad von Fokus-plus und unserer Fachstelle zu erhéhen
sowie neue Spendenquellen zu erschliessen, fihrten wir mit Unterstltzung eines
externen Beraters ein Fundraising «light» durch. Als weitere wichtige
Offentlichkeitsarbeit engagiert sich Fokus-plus — Fachstelle Sehbehinderung seit
Beginn im «Forum soziales und gesundes Solothurn». Der Zusammenschluss mit
anderen Organisationen des Sozial- und Gesundheitswesens hat als
gemeinsames Ziel, den fachlichen Austausch und die aktive Vernetzung zu
pflegen und somit optimale Rahmenbedingen fir ein Iickenloses
Versorgungsnetz von Menschen im Kanton Solothurn zu sichern.

Barrierefreie Architektur

Fur unsere Klienten und Klientinnen haben wir uns bei Amtern und
Dienstleistungsanbietern fur die Auffindbarkeit von Fussgangerquerungen, die
Zuganglichkeit von Haltestellen des 6ffentlichen Verkehrs und die Anpassung
von taktil-akustischen Signalgebern bei Ampelanlagen eingesetzt.

Als grosseres Projekt in Zusammenarbeit mit Procap Schweiz durften wir bei der
Neugestaltung des Klosterplatzes Mariastein und der Wegfiihrung von/zu den
Bushaltestellen, zu den Parkplatzen mitwirken.

Zur UnterstUtzung des Visiopadagogischen Dienstes des ZKSK haben wir uns
weiterhin fir sehbehindertengerechte Gestaltung von Schulgebauden und
Pausenplatzen engagiert.

Danke fur die gute Zusammenarbeit mit Procap Schweiz; Dank auch den
Bauverantwortlichen und kantonalen Behdrdenvertreterinnen und -vertretern,
den Schulleitungen und technischen Diensten fur ihr Entgegenkommen und ihr
grosses Engagement.

Wirkungsmessung

Gemeinsam mit unseren Ratsuchenden definieren wir im Beratungsprozess
Zielvereinbarungen. Wir férdern unsere sehbeeintrachtigten Klientinnen und
Klienten individuell mit dem Wirkungsziel, ihre Selbstandigkeit und ihre
Lebensqualitat zu erhéhen.



Im Auftrag des Bundesamtes fir Sozialversicherungen (BSV) sowie des Kantons
Solothurn fuhrten wir die jahrliche Klienten-Zufriedenheitsbefragung durch. Die
Ruckmeldungen driickten eine sehr hohe Zufriedenheit aus. Es gab auch
einzelne Anregungen, die wir gerne berlcksichtigen werden. Wir schatzen die
sehr hohe Zufriedenheit der von uns unterstitzten Menschen, sie motiviert uns
in unserer taglichen Arbeit. Ein eindrickliches Zitat eines Klienten bringt diesen
Aspekt besonders gut zum Ausdruck: «Ich bin Ihnen sehr dankbar und hoffe,
weiterhin Eure Dienste in Anspruch nehmen zu kénnen. Sie haben mir nach dem
schlechten Bericht der Augenarztin sehr viel geholfen. Danke !!! Mit lhren
Freizeitangeboten und der Kontaktgruppe Solothurn haben Sie mir viel
Lebensfreude gegeben.»

Finanzen und Dank

Die uns anvertrauten finanziellen Mittel setzen wir wirksam zur Finanzierung
unserer Beratungen, Dienstleistungen und soziokulturellen Angebote ein.
Zahlreiche grossziigige Spenden, ein Legat, die Beitrage des Bundesamtes fur
Sozialversicherungen (BSV) sowie des Kantons Solothurn erméglichten einen
bedeutend besseren Jahresabschluss als budgetiert. Es resultierte ein positives
Jahresergebnis von CHF 60'459.61.--. Dies erfreut uns, ist eine Anerkennung
unserer Facharbeit und hilft, unser Dienstleistungsangebot zu sichern.

In diesem Sinn danken wir unseren nachstehend aufgefihrten Génnerinnen und
Gonnern ganz besonders fir ihre wertvollen finanziellen Beitrage:
Spenderinnen und Spender; Hans und Beatrice Maurer-Billeter-Stiftung, Sarnen;
Edith Deutscher Stiftung Olten; Hatt Bucher Stiftung, Zurich; Solidis Revisions
AG, Olten; Trotter Altstadt AG, Olten; diverse Trauerspenden sowie Kollekten
und Kirchenopfer; Erlds aus Priska Hubers Adventsmarkt; Naturalspende
Blumenhaus Frei, Olten; Augenklinik Heuberger Aktion «Tag des weissen
Stocks».

Wir dirfen seit vielen Jahren bei diversen Projekten auf die Unterstiitzung von
Lions Clubs zahlen.

Wie in den Vorjahren hat der Lions Club Olten verdankenswerterweise den
Kaffeehalt anlasslich unserer Schifffahrt gesponsert.

Der Lions Club Falkenstein-Balsthal hat wiederum unsere Kontaktgruppe Balsthal
zu einer wunderschénen Adventsfeier eingeladen. Zudem begleitete er mit zwei
PWs unsere Kontaktgruppe zu einer «Stubete» in Wisen.

Wir schatzen die Lions Verbundenheit mit sehbehinderten und blinden Menschen
sehr und danken herzlich flr die grossziigige Unterstitzung.



Ein grosser Dank gebuhrt auch unseren Freiwilligen Mitarbeitenden, die
grossartige Arbeit leisten und ohne die wir unsere Angebote nicht erbringen
kédnnten. Abschliessend danke ich unserem Vorstand herzlich far die verlassliche
Unterstitzung und sein ehrenamtliches Wirken. Gemeinsam engagieren wir uns
daftr, Menschen mit Seheinschrankungen eine bestmdgliche Beratung zu
gewabhrleisten und unsere Fachstelle langfristig in eine sichere Zukunft zu
fuhren.

Claudia Graf, Stellenleiterin



Besuchen Sie uns auf unserer informativen und barrierefreien Webseite.
Dort konnen Sie sich direkt fiir unsere Kurse und Veranstaltungen
anmelden.

www.fokus-plus.ch

Olten, im Juni 2025
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