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FOKUS-PLUS

Bericht der Revisionsstelle zur Eingeschrankten Revision

an die Mitgliederversammlung des Vereins Fokus-plus, Olten

Als Revisionsstelle haben wir die Jahresrechnung (Bilanz, Betriebsrechnung, Geldflussrech-
nung, Rechnung Uber die Veranderung des Kapitals und Anhang) des Vereins Fokus-plus
fur das am 31.12.2019 abgeschlossene Geschéaftsjahr geprift. In Ubereinstimmung mit
Swiss GAAP FER 21 unterliegen die Angaben im Leistungsbericht keiner Prafungspflicht
der Revisionsstelle.

Fur die Aufstellung der Jahresrechnung in Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER, den ge-
setzlichen Vorschriften und den Statuten ist der Vorstand verantwortlich, wahrend unsere
Aufgabe darin besteht, die Jahresrechnung zu prifen. Wir bestatigen, dass wir die gesetz-
lichen Anforderungen hinsichtlich Zulassung und Unabhéangigkeit erfillen.

Unsere Revision erfolgte nach dem Schweizer Standard zur Eingeschrankten Revision. Da-
nach ist diese Revision so zu planen und durchzufuhren, dass wesentliche Fehlaussagen in
der Jahresrechnung erkannt werden. Eine eingeschrankte Revision umfasst hauptsachlich
Befragungen und analytische Prifungshandlungen sowie den Umstanden angemessene
Detailprafungen der beim gepriften Unternehmen vorhandenen Unterlagen. Dagegen
sind Prifungen der betrieblichen Ablaufe und des internen Kontrollsystems sowie Befra-
gungen und weitere Prifungshandlungen zur Aufdeckung deliktischer Handlungen oder
anderer Gesetzesverstdsse nicht Bestandteil dieser Revision.

Bei unserer Revision sind wir nicht auf Sachverhalte gestossen, aus denen wir schliessen
mussten, dass die Jahresrechnung kein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes
Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage in Ubereinstimmung mit Swiss GAAP FER ver-
mittelt und nicht Gesetz und Statuten entspricht.

Zusatzlich bestatigen wir, dass der Bestand des Schwendimann-Fonds erhalten ist.

Solidis Revisions AG

Tamara Flury Dominik Frauchiger
Leitende Revisorin

dipl. Treuhandexpertin dipl. Treuhandexperte
zugel. Revisionsexpertin zugel. Revisionsexperte

Olten, 23. April 2020
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Jahresrechnung 2019

Bilanz per 31.12. in CHF  prpes 31.12.2019 31.12.2018
Aktiven CHF % CHF %
Umlaufvermogen
Flassige Mittel 1 310'630.81 36 365'806.23 41
Forderungen aus Lieferungen 2 13'630.75 2 13'911.90 2
Verrechnungssteuer 3'529.23 0 3'363.15 0
Hilfsmittellager 12'801.00 1 12'501.00 1
Aktive Rechnungsabgrenzung 3 22'658.35 3 13'657.43 1
363250.14 42 409'239.71 45
Anlagevermogen
Mietzinsdepot 8'904.80 1 8'903.90 1
e g oncs e 100000001 4 490'658.95 57  474'829.32 53
Sachanlagen 5 4'233.00 0 8'972.00 1
503'796.75 58 492'705.22 55
Total Aktiven 867'046.89 100  901'944.93 100
Passiven
Kurzfristiges Fremdkapital
Verbindlichkeiten 6 11'518.45 1 12'333.85 1
Passive Rechnungsabgrenzung 8'754.60 1 1'747.75 0
20'273.05 2 14'081.60 1
Langfristiges Fremdkapital
Darlehen Bettagskollekte 7 103'950.60 12 103'950.60 12
103'950.60 12 103’950.60 12
Fondskapital
Schwendimann-Fonds 8 100'000.00 12 100000.00 1
100°000.00 12 100°000.00 1
Organisationskapital
Freies Kapital 683'912.73 79 736'709.11 82
Jahresergebnis -41'089.49 -5 -52'796.38 -6
642'823.24 74 683'912.73 76
Total Passiven 867'046.89 100 901944.93 100
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. i Anh.
Betriebsrechnung in CHF Ziffer 2019 2018
Betriebsertrag CHF % CHF %
Mitgliederbeitréage, Spenden und Legate 5927430 13 193'196.00 32
Ertrag aus Geldsammelaktionen 59'274.30 13 193196.00 32
Verkaufe und Vermietungen 17'548.75 4 29'935.90 5
Kurseinnahmen 6'270.40 1 6'701.00 1
Blockkurs — Teilnehmerbeitrage 17'100.00 3 14'400.00 2
Blockkurs — Spenden und Denk an mich 2'700.00 1 2'800.00 1
BSV-Subventionen 339'846.00 73 339'846.00 56
IV-Ruckerstattungen 21'646.06 4 14'386.88 2
Lastenausgleich Fachstellen 9 2'500.00 1 3'468.00 1
Total . '
Ertrage aus erbrachten Leistungen 407°611.21 87 411"537.78 68
Total betrieblicher Ertrag 466'885.51 100 604'733.78 100
Betriebsaufwand
Material und Waren -17'046.10 3 -25'055.15 4
Gruppentreffen und Animationsaktivitaten -10'087.65 1 -8'546.55 2
Blockkurs und andere Kurse -55179.10 9 -50140.80 8
Personalaufwand 10 -441'778.15 72 -428'487.20 71
Betriebsaufwand 1 -86'611.22 14 -87'495.29 14
Abschreibungen -4'739.00 1 -6'996.60 1
Total betrieblicher Aufwand -615'441.22 100 -606'721.59 100
Betriebsergebnis -148'555.71 -1'987.81
Finanzertrag 12 95'875.40 11'674.98
Finanzaufwand 12 -1'709.18 -62'483.55
Ausserordentlicher Erfolg 13 13'300.00 0.00
Jahresergebnis vor Zuweisungen -41'089.49 -52'796.38
Zuweisung an Organisationskapital 41'089.49 52'796.38
Jahresergebnis nach Zuweisungen 0 0
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Geldflussrechnung in CHF

Die Geldflussrechnung gibt erganzende Informationen Uber die Investitions- und Finanzie-
rungsvorgange sowie die Entwicklung der finanziellen Lage des Vereins.

2019 2018
Ergebnis vor Zuweisungen -41'089.49 -52'796.38
Abschreibungen Sachanlagen 4'739.00 6'996.60
Kurserfolg Wertschriften -83'759.10 62'105.05
Abnahme/Zunahme Forderungen 281.15 -8'114.35
Zunahme Verrechnungssteuer -166.08 -120.05
Zunahme Hilfsmittellager -300.00 -1'400.00
Zunahme aktive Rechnungsabgrenzung -9'000.92 -8'602.33
Abnahme/Zunahme Verbindlichkeiten -815.40 4'699.65
Zunahme/Abnahme passive Rechnungsabgrenzung 7'006.85 -3'336.25
Mittelfluss aus Betriebstatigkeit -82'014.50 52'228.32
Investition Finanzanlagen -181'638.20 0.00
Desinvestition Finanzanlagen 249'566.77 0.00
Investition mobile Sachanlagen 0.00 -5'888.50
Mittelfluss aus Investitionstatigkeit 67'928.57 -5'888.50
Abnahme langfristige Finanzverbindlichkeiten 0.00 0.00
Mittelfluss aus Finanzierungstatigkeit 0.00 0.00
Veranderung der flissigen Mittel 1) -55175.42 -6'456.56
FlUssige Mittel am 1. Januar 365'806.23 372'262.79
FlGssige Mittel am 31. Dezember 310630.81 365'806.23
Veranderung der flissigen Mittel 1) -55175.42 -6'456.56

1) Der gewahlte Fonds ,FlUssige Mittel” umfasst Kassa-, Post-, und Bankguthaben.
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Rechnung uber die Veranderung des Kapitals in CHF

Mittel aus Fondskapital

Schwendimann-Fonds

Fondskapital

Mittel aus Fondskapital

Schwendimann-Fonds

Fondskapital

Mittel
aus Eigenfinanzierung

Freies Kapital
Jahresergebnis

Organisationskapital

Mittel
aus Eigenfinanzierung

Freies Kapital
Jahresergebnis

Organisationskapital

Bestand
01.01.18

100'000.00
100°000.00

Bestand
01.01.19

100'000.00
100°000.00

Bestand
01.01.18

694'391.90
42'317.21
736'709.11

Bestand
01.01.19

736'709.11
-52'796.38
683912.73

Zugang

-7'320.00
-7320.00

Zugang

13'970.00
13'970.00

Zugang
0.00

-52'796.38
-52'796.38

Zugang
0.00

-41'089.49
-41'089.49

interne
Transfers

0.00
0.00

interne
Transfers

0.00
0.00

interne
Transfers

42'317.21
-42'317.21
0.00

interne
Transfers

-52'796.38
52'796.38
0.00

Abgang

7'320.00
7'320.00

Abgang

-13'970.00
-13'970.00

Abgang
0.00

0.00
0.00

Abgang
0.00

0.00
0.00

Bestand
31.12.18

100'000.00
100°000.00

Bestand
31.12.19

100'000.00
100°000.00

Bestand
31.12.18

736'709.11
-52'796.38
683'912.73

Bestand
31.12.19

683'912.73
-41'089.49
642'823.24
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Anhang zur Jahresrechnung 2019

Name, Zweck und Organisation der Fachstelle

Name

Unter dem Namen Fokus-Plus, Fachstelle Sehbehinderung, besteht ein politisch und kon-
fessionell neutraler Verein nach Artikel 60 ff. des ZGB mit Sitz in Olten. Dieser ist im Han-
delsregister des Kantons Solothurn unter der Firmennummer CHE-107.086.888 seit dem
17.07.2017 eingetragen.

Zweck

Der Verein férdert alle Bestrebungen fur eine gréossere Unabhangigkeit und bessere In-
tegration sowie fur eine positive Lebensgestaltung der im Kanton Solothurn wohnhaften
Blinden und Sehbehinderten.

Der Verein férdert die gesellschaftliche Bewusstseinsbildung fur die Belange der Sehbehin-
derten.

Der Verein fuhrt eine Fachstelle.

Organisation

Vorstand Strategische Aufgaben

Fachstelle Operative Tatigkeit

Buchhaltung atrevi GmbH, Adrian Wyss, 4624 Harkingen
Revisionsstelle Solidis Revisions AG, Tamara Flury, 4600 Olten

Kooperationen
Fokus-plus hat im Jahr 2000 mit einem Gesellschaftsvertrag eine Einfache Gesellschaft mit-
gegrundet und ist seither mit folgenden Gesellschaften in einem Konsortium verbunden:

ABA  Association pour le Bien des Aveugles et malvoyants, 1204 Genéve

ABV  Aargauischer Blindenflrsorgeverein, 5000 Aarau

FAA Fondation Asile des Aveugles, 1004 Lausanne

FAS Fondation neuchateloise pour la coordination de I’Action Sociale (FAS),
2034 Peseux

obvita Ostschweizerischer Blindenflirsorgeverein, 9008 St. Gallen

SBH Sehbehindertenhilfe Basel, 4052 Basel

ZBV Zurcher Sehhilfe, 8004 Zurich
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Grundsatze der Buchfiihrung und Rechnungslegung

Die Rechnungslegung des Vereins Fokus-plus, Fachstelle Sehbehinderung, erfolgt in Uber-
einstimmung mit den Fachempfehlungen zur Rechnungslegung Swiss GAAP FER (Kern-FER
und FER 21). Die Rechnungslegung entspricht dem schweizerischen Gesetz und den
Grundsatzen und Richtlinien der Stiftung ZEWO. Die Jahresrechnung vermittelt ein den
tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage
des Vereins Fokus-plus, Fachstelle Sehbehinderung.

Der Stiftungsrat der ZEWO hat mit Schreiben vom 9. Marz 2017 das Recht zur Fihrung des
Gutesiegels fur weitere funf Jahre, bis 31.12.2021, erneuert.

Bewertungsgrundsdtze

FlUssige Mittel Nominalwert, Fremdwahrungen zum Kurswert per 31.12.:
EUR 1.087 (VJ: 1.1269), USD 0.968374 (VJ: 0.985784),
NOK 0.110201 (VJ: 0.113842)

Wertschriften Kurswert gemass Depotauszug der Banken per Jahresende

Forderungen Nominalwert CHF
Eine Wertberichtigung ist nicht notwendig.

Hilfsmittellager Die Bewertung des Hilfsmittellagers erfolgt zu Einstandsprei-
sen, hochstens aber zum tieferen Marktwert.
FUr unkurante Vorrate und solche mit geringem Lagerumschlag
werden entsprechende Wertberichtigungen vorgenommen.

Mobile Sachanlagen Anschaffungskosten abzuglich der kumulierten betriebswirt-
schaftlich notwendigen Wertberichtigung. Die Abschreibungen
erfolgen linear von den Anschaffungswerten Gber die betriebs-
wirtschaftlich geschatzte Nutzungsdauer.

Die geschatzte Nutzungsdauer der Sachanlagen betragt:

BUromobiliar 5 Jahre

5 Jahre
Arbeitsmaterial 5 Jahre
Bibliothek 4 Jahre
Baromaschinen und —gerate 4 Jahre
EDV-Anlage

Fremdkapital Nominalwert
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Erlduterungen zur Bilanz

(durchnummeriert mit Erlauterungen zur Betriebsrechnung)

1 Flissige Mittel in CHF

Kasse
PostFinance
Banken
Total

2 Forderungen in CHF
Forderungen
Gegenuber Dritten
Gegenuber der IV
Total

3 Aktive Rechnungsabgrenzung in CHF
Aktive Rechnungsabgrenzung
Verkaufe und Vermietungen
Personalaufwand
Betriebsaufwand
Finanzertrag
Ausserordentlicher Erfolg

Total

4 Finanzanlagen in CHF / Anlagestrategie

Anlagestrategie

Wertschriften Bandbreite in %
Obligationen 25 - 60
Aktien, Aktienfonds 10 - 30
Derivative (strukturierte)
Produkte 5-10
Immobilienfonds 10-15
Alternative Anlagen 5-10
Total Wertschriftendepot
(davon Schwendimann-
Fonds CHF 100'000.00)
Liquiditat 20 - 30

Total Anlagen

2019

94.50
8'023.42
302'512.89
310°630.81

2019
1'388.30
12'242.45
13'630.75

2019
7'378.00
0.00
1'909.85
70.50
13'300.00
22'658.35

2019
40'771.20
350°588.55

0.00
89'320.00
9'979.20

490°658.95
310'630.81
801°289.76

2018
117.60
65207.97
300°480.66
365'806.23

2018
1152.50
12'759.40
13'911.90

2018
5'971.00
4'490.60
1'909.85
1'285.98

0.00
13'657.43

%
5.1
43.8

2018
92'022.64
258'640.68

%
10.9
30.8

0.0
11.1
1.2

0.00
74'690.00
49'476.00

0.0
8.9
5.9

61.2
38.8
100.0

474'829.32
365'806.23
840'635.55

56.5
435
100.0

Die Bandbreiten der Anlagestrategie konnten nicht Gberall eingehalten werden. Samtliche
Anlagen werden unter Anwendung des Vorsichtsprinzips getatigt.
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5 Sachanlagen in CHF

Anschaffungswerte
BlUromobiliar
Arbeitsmaterial

Bibliothek
BlUromaschinen und
-gerate

EDV-Anlage
Total

Bestand
01.01.19

6'484.30
768.80
1.00

6'428.50
15'618.60
29'301.20

Kumulierte Wertberichtigung

BUromobiliar
Arbeitsmaterial

Bibliothek
BlUromaschinen und
-gerate

EDV-Anlage
Total

Nettobuchwerte
BlUromobiliar
Arbeitsmaterial

Bibliothek
BlUromaschinen und
-gerate

EDV-Anlage
Total

6 Verbindlichkeiten in CHF

Verbindlichkeiten

- Material und Waren
- Personalaufwand

- Betriebsaufwand
Total

-5'184.30
-767.80
-0.00

-3'538.50
-10"838.60

-20'329.20

1'300.00
1.00
1.00

2'890.00
4'780.00
8'972.00

Zugdnge

0.00
0.00
0.00

0.00
0.00
0.00

-1'299.00
-0.00
-0.00

-1'600.00
-1'840.00
-4'739.00

-1'299.00
0.00
0.00

-1'600.00
-1'840.00
-4'739.00

3[
6[

Abgdnge

0.00

-767.80

0.00

0.00

-8'262.00

-9'029.80

0.00

767.80

0.00

0.00

8262.00

9'029.80

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
2019
819.05
935.20
764.20

11'518.45

Bestand
31.12.19

6'484.30
1.00
1.00

6'428.50
7'356.60
20271.40

-6'483.30
0.00
-0.00

-5'138.50
-4'416.60
-16'038.40

1.00
1.00
1.00

1'290.00
2'940.00
4'233.00

2018
249.20
7'309.40
4'775.25
12333.85
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7 Darlehen Bettagskollekte in CHF

Darlehen Bettagskollekte 2019 2018
- Darlehen 103'950.60 103'950.60
Total 103'950.60 103'950.60

Das Departement des Innern des Kantons Solothurn hat Fokus-plus ein unverzinsliches Dar-
lehen zur Verfagung gestellt. Der Darlehensvertrag ist am 13.07.1992 durch das Departe-
ment des Innern (Herrn Regierungsrat Rolf Ritschard) und am 18.08.1992 von Fokus-plus
(Frau Schibli und Herrn Moser) unterzeichnet worden.

Fondskapital

8 Schwendimann-Fonds in CHF

Schwendimann-Fonds 2019 2018
- Schwendimann-Fonds 100'000.00 100'000.00
Total 100'000.00 100'000.00

Mit Regierungsratsbeschluss vom 10. September 1996 Nr. 2156 wurde Fokus-plus das Legat
von Joseph Theodor Schwendimann, Solothurn, als Fonds zur Verfigung gestellt.

Uber das Fondskapital darf nicht verfliigt werden. Der jahrliche Zinsertrag darf von Fokus-
plus verwendet werden. Der Zinssatz richtet sich nach der Netto-Performance der Wert-
schriften. Dieser betrug 13.97% im Jahre 2019 oder CHF 13970.00.
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Erlduterungen zur Betriebsrechnung
9 Lastenausgleich Fachstellen

Fokus-plus sollte gemass Schweizerischem Zentralverein fir das Blindenwesen, St. Gallen,
eine VergUtung von CHF 2500.00 (Vorjahr CHF 3'468.00) aufgrund der Verteilung des Ka-
pitalsubstrates innerhalb des Fachhilfe Konsortiums erhalten.

Die zusammengeschlossenen Fachstellen sind im Leistungsbericht detailliert dargestellt.

10 Personal / Organe

Mitarbeitende / entlohnt 2019 2018
Personalpositionen zu 100% 3.76 3.59
-davon Anzahl behinderte Mitarbeitende 0.53 0.50
Anzahl Mitarbeitende / Monatslohn 5 5
Anzahl Mitarbeitende / Stundenlohn 11 9
Freiwillige

Personalpositionen zu 100% 2.00 1.71
Anzahl Freiwillige 177 154

Ehrenamtliche / Vorstand

Personalpositionen zu 100% 0.21 0.16
Anzahl Vorstandsmitglieder 7 7
Anzahl Ehrenamtliche 0 0
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Personalaufwand in CHF

Léhne

Ruckerstattung von Sozialversicherungen
Léohne Animationsteam, Prasidium
Sozialleistungen

Aus- und Weiterbildung

Personal- und Reisespesen

Diverser Personalaufwand
Arbeitsleistungen Dritter

Total

2019 2018
337'925.75 323'740.90
-3'676.00 0.00
9'342.70 9'087.60
59'674.50 57'480.20
1'364.45 2'104.45
13'294.75 13'878.95
696.50 612.10
23'155.50 21'583.00
441'778.15 428°'487.20

Die Mitarbeitenden von Fokus-plus - Fachstelle Sehbehinderung sind bei der ,Previs Vor-
sorgen mit Durchblick” gegen die wirtschaftlichen Folgen von Alter, Invaliditat und Tod
versichert. Per Ende 2019 betrug der Deckungsgrad der Previs 102.04 % (Vorjahr 96.43%).
Es handelt sich um eine Gemeinschaftseinrichtung, an welche Arbeitnehmer und Arbeitge-
ber Beitrage gemass dem Personalvorsorgereglement entrichten. Die Arbeitgeberbeitrage
werden periodengerecht/erfolgswirksam erfasst. Der auf die Periode fallende Vorsorgeauf-

wand hat im Jahre 2019 CHF 29'349.60 betragen.

Entschdadigung an Vorstandsmitglieder

Der Prasident des Vorstandes hat im Jahr 2019 die ersten 100 Stunden gratis gearbeitet.
Die zusatzlich geleistete Arbeitszeit wurde dem Prasidenten mit CHF 3'645.20 verguUtet.

Ein Vorstandsmitglied, Mitglied des Ressorts Betrieb/Finanzen und ab 01.08.2019 zustandig
fur das Vereinssekretariat, hat im Jahr 2019 ebenfalls die ersten 100 Stunden unentgeltlich
gearbeitet. Die zusatzlich geleistete Arbeitszeit wurde ihm mit CHF 1°047.80 entschadigt.
Alle anderen Mitglieder des Vorstandes wurden nicht entschadigt.

11 Betriebsaufwand in CHF

Raumaufwand

Unterhalt, Reparaturen Sachanlagen
Sachversicherungen

Kostenanteil Dachorganisation
Verwaltung und Informatik
Offentlichkeitsarbeit

Ubriger Betriebsaufwand

Total

2019 2018
47'399.45 36'259.45
158.10 1'484.55
1'759.85 2'752.75
700.00 162.50
28'322.20 37'164.35
5'322.45 6'493.85
2'949.17 3'177.84
86'611.22 87°495.29

Fokus-plus hat Ende Januar 2018 CHF 10'548.00 Mietreduktion als Entschadigung fur den
Bauldarm bedingt durch den Erweiterungsbau an der Baslerstrasse 66, Olten erhalten. Aus
diesem Grund ist der Raumaufwand im Vorjahr deutlich tiefer ausgefallen.
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12 Finanzerfolg in CHF 2019 2018
Wertschriftenertrag 12'116.30 11'472.30
Veranderung nicht realisierter Wertschriftenertrag 0.00 202.68
Realisierter Kursgewinn Wertschriften 23'873.13 0.00
Nicht realisierter Kursgewinn Wertschriften 59'885.97 0.00
Finanzertrag 95’875.40 11'674.98
Veranderung nicht realisierter Wertschriftenertrag 1215.48 0.00
Nicht realisierter Kursverlust Wertschriften 0.00 62'105.05
Kursverlust Fremdwahrungen Banken 493.70 378.50
Finanzaufwand 1'709.18 62'483.55

Die Boérsenentwicklung im Jahr 2019 war gut. Der Vorjahresverlust im Portefeuille aus
nicht realisierten Kursverlusten von CHF 62'105.05 konnte durch einen Kursgewinn (reali-
siert und nicht realisiert) von CHF 83'759.10 ersetzt werden. Dafir blieben im Berichtsjahr
wiederum die Wahrungen stabil und es musste nur ein unrealisierter Wahrungsverlust von
CHF 493.70 ausgewiesen werden (Vorjahr CHF 378.50).

13 Ausserordentlicher Erfolg

Unsere Webseite musste aufgrund der Anforderungen an einen barrierefreien Zugang neu
gestaltet werden. Mit Regierungsratsbeschluss vom 23.10.2017 (Nr. 2017/1734) wurde uns
vom Kanton Solothurn aus dem Lotteriefonds dafir ein grossztigiger Beitrag von

CHF 13'300.00 zugesprochen. Das Projekt erstreckte sich vom Projektantrag bis zur Zertifi-
zierung Uber einen langeren Zeitraum (2016 bis 2018).
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14 Aufteilung Projekt- und administrativer Aufwand in CHF

Projektaufwand 2019 2018
Personalaufwand 407'496.15 395'922.15
Betriebsaufwand 62'155.20 62'445.15

Sachaufwand 82'312.85 83'742.50
Abschreibungen 4'371.25 6'464.85

Total 556'335.45 90.4% 548'574.65 90.4%
Administrativer Aufwand fiir

Mittelbeschaffung

Personalaufwand 2'036.40 2'165.60
Betriebsaufwand 5'982.90 5'401.65

Sachaufwand 0.00 0.00
Abschreibungen 21.80 35.40

Total 8'041.10 1.3% 7'602.65 1.3%
Ubriger administrativer

Aufwand

Personalaufwand 32'245.60 30'399.45
Betriebsaufwand 18'473.12 19'648.49

Sachaufwand 0.00 0.00
Abschreibungen 345.95 496.35

Total 51'064.67 8.3% 50'544.29 8.3%
Total Projekt- und 615'441.22 100.0%  606'721.59 100.0%

administrativer Aufwand

Die Aufteilung Projekt und administrativer Aufwand erfolgt nach der Methodik zur Be-
rechnung des administrativen Aufwands gemass Leitfanden der ZEWO Stiftung.

Mit Angeboten in den Bereichen

e Sozialberatung und Betreuung von Behinderten und Angehérigen

e Betreuung in Treffpunkten

e Blockkurs fur Behinderte und Angehdérige

e Tageskurse fur Behinderte und Angehérige

e Leistung zur Unterstitzung und Férderung der Eingliederung Behinderter
ermdéglicht die Fachstelle ihren Klientinnen und Klienten eine Verbesserung der Bewalti-
gung des Alltags, der beruflichen Wiedereingliederung und die Pflege von sozialen Kon-
takten.

15 Freiwilligenarbeit

Freiwillige setzen sich wahrend des ganzen Jahres fur Menschen mit einer Sehbehinderung
ein. Ohne ihre Unterstitzung ware die intensive Betreuung wahrend der Freizeitkurse, in
Kontaktgruppen und die Durchfihrung von Tageskursen fir unsere Klienten nicht még-
lich. Im Jahr 2019 wurden von 177 Freiwilligen 3’797 Stunden Freiwilligenarbeit geleistet.
Bei einem Stundensatz von CHF 25.00 entspricht das rund CHF 94'900.00.
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16 Nicht bilanzierte Verbindlichkeiten

Der IV-Beitrag fur Leistungen nach Art. 74 IVG ist zweckgebunden. Zum Zeitpunkt des Jah-
resabschlusses war noch nicht ersichtlich, ob und in welchem Umfang Mittel in einen Fonds
Art. 74 IVG eingelegt werden mussen.

17 Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Ausser dem nachstehenden Sachverhalt gab es keine weiteren wesentlichen Ereignisse
nach dem Bilanzstichtag vom 31. Dezember 2019, welche zusatzliche Angaben oder An-
passungen der Jahresrechnung erfordern wirden.

Bedingt durch den Ausbruch der Corona Pandemie im ersten Quartal 2020, sind gravie-
rende Folgen in diversen Bereichen wie der Stillstand bei Bérsengangen sowie der Ein-
bruch der wirtschaftlichen Lage zu erwarten.

Fokus-plus hat, gestitzt auf Weisungen des Bundesrates, ab 16. Marz 2020 direkte Bera-
tungstatigkeiten, Treffen der Kontaktgruppen, Kurse sowie Veranstaltungen abgesagt. Die
Auswirkungen sind momentan nicht absehbar, kénnen jedoch beachtlich sein. Vom Bun-
desamt fur Sozialversicherungen (BSV) liegt eine schriftliche Zusicherung vor, dass nach
Ablauf der vierjahrigen Vertragsdauer im Jahr 2023 bei Hartefallen auf eventuelle Rickfor-
derungen von IV-Beitrdgen ganz oder teilweise verzichtet wird.
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Leistungsbericht der Stellenleitung fur das Geschaftsjahr 2019

Der Verein Fokus-plus besteht seit 109 Jahren. Er fUhrt die Fachstelle Sehbehinderung mit
Hauptsitz in Olten und seit dem 01.10.2001 eine Zweigstelle in Solothurn. Beratungen wer-
den dort ausschliesslich bei Bedarf durchgefihrt.

Der Verein wird durch einen ehrenamtlichen Vorstand gefuhrt. Die Vorstandsmitglieder
werden vom Prasidenten Ruedi Heutschi, Hagendorf und vom Vizeprasidenten, Dr. Alex
Heuberger, Trimbach, geleitet.

Weitere Vorstandsmitglieder (sowie punktuell auch die Stellenleitung) arbeiten im Vor-
stand und in diversen Ressorts ehrenamtlich.

2019 wurde das Ressort Betrieb mit dem Ressort Finanzen zum Ressort Betrieb/Finanzen
zusammengefuhrt.

Ressort Betrieb/Finanzen:
Fritz Bar (seit 2011)

Ruedi Heutschi (seit 1994)
Bernhard Suess (seit 2019)
Claudia Graf (seit 2015)

Ressort Offentlichkeitsarbeit:
Sonja Flury (seit 2018)

Dr. Alex Heuberger (seit 1998)
Janine Kappeli-Trotter (bis 2019)
Gunter Schmitz (seit 2019)
Claudia Graf (seit 2015)

Ressort Zielgruppen:
Ruedi Heutschi (seit 1994)
Beat Sporri (seit 2015)
Claudia Graf (seit 2015)

Als Kontrollstelle amtet seit 2007 die Solidis Revisions AG, Olten, Leitende Revisorin, Frau
Tamara Flury, dipl. Treuhandexpertin. Die Kontrollstelle wird jahrlich neu gewahlt.

Fokus-plus férdert alle Bestrebungen fir eine grésstmoégliche Unabhangigkeit und aktive
Lebensgestaltung von sehbehinderten und blinden Menschen im Kanton Solothurn und
angrenzender Umgebung. Fokus-plus setzt sich zudem fur die gesellschaftliche Bewusst-
seinsbildung fur die Anliegen von Menschen mit einer Sehbehinderung ein und engagiert
sich fur die Integration. Die Ziele der Arbeit und die Grundsatze sind im Leitbild vom
03.09.2002 festgehalten. Der Vorstand Ubergibt die Aufgaben und Kompetenzen in einem
Leistungsauftrag an die Fachstelle.

Fokus-plus hat im Jahr 2000 mit einem Gesellschaftsvertrag eine Einfache Gesellschaft mit-
gegriundet und ist seither mit folgenden Gesellschaften in einem Konsortium verbunden:

ABA  Association pour le Bien des Aveugles et malvoyants, 1204 Genéve
ABV  Aargauischer Blindenfiirsorgeverein, 5000 Aarau
FAA Fondation Asile des Aveugles, 1004 Lausanne
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FAS Fondation neuchateloise pour la coordination de I’Action Sociale (FAS),
2034 Peseux

obvita Ostschweizerischer Blindenflirsorgeverein, 9008 St. Gallen

SBH Sehbehindertenhilfe Basel, 4052 Basel

ZBV Zurcher Sehhilfe, 8004 Zurich

Mittels Unterleistungsvertrag mit dem Schweiz. Zentralverein fur das Blindenwesen (SZB),
kénnen die Einfachen Gesellschaften ihre Leistungen abrechnen. Diese werden vom Bun-
desamt fur Sozialversicherungen (BSV) tlbernommen und sind im Leistungsvertrag mit dem
SZB Nr. 41881 (Art. 74 IVG) definiert.

Nachfolgend eine Ubersicht Uber das Mengengerst, das Fokus-plus mit dem BSV im Leis-
tungsvertrag fir die Jahre 2015 bis 2018 inkl. Verlangerung bis 2019 fir die Beratung und
Betreuung von Behinderten und ihren Angehdérigen definiert hat:

Leistungsart Mengen- Im Jahr 2019
gerist geleistet

Kurzberatungen (Stunden) 246 32.00
Beratungsstunden 2'400 2'773.00
Beratung von Angehérigen (Stunden) 10 154.00
Treffpunkte/Kontaktgruppen (Stunden) 370 390.50
Blockkurs (Teilnehmertage) 119 126.00
Tageskurse (Teilnehmertage) 220 825.00
LUFEB Leistungen zur Unterstitzung und Férderung 675 504.00
der Eingliederung Behinderter (Stunden)

Das Mengengerist gemass Unterleistungsvertrag mit dem SZB konnte insgesamt erreicht
werden.

Im Jahr 2019 nahmen 237 sehbehinderte Klientinnen und Klienten unsere Beratungs-
dienstleistungen in Anspruch. 131 neue Klientinnen und Klienten suchten unsere Bera-
tungsstelle erstmals auf.

Die Kontaktgruppen konnten 873 Teilnahmen verzeichnen. 18 Klientinnen und Klienten
nahmen am Blockkurs in Magliaso teil. Im Jahr 2019 fUhrten wir insgesamt 45 Tageskurse
durch, welche von 948 Teilnehmenden besucht wurden.

Der Aufwand fur die Tageskurse inkl. Vor- und Nachbereitung betrug 942 Stunden und
wurde fur die Kurskategorien Rehabilitation, Weiterbildung und Freizeit eingesetzt. Das
Ziel von 220 ‘Teilnehmertagen’ wurde mit 825 ‘Teilnehmertagen’ deutlich Gbertroffen und
ist auf die zusatzlichen Angebote sowie die gut besuchte Schifffahrt zurtckzufthren.

Die Gesamtleistung im Jahr 2019 beinhaltete 11’800 Arbeitsstunden. Rund 407 Stunden ha-
ben die ehrenamtlichen Vorstandsmitglieder beigetragen und die freiwilligen Mitarbeiten-
den haben 3797 Stunden geleistet. Fur diese wertvolle Unterstitzung danken wir sehr.

Unser sehr geschatztes Team, bestehend aus Barbara Fischer, Domenica Griesser, Eva Kunz
und Nadine Schwander haben die Dienstleistungsaufgaben mit grossem Engagement und
hoher Fachkompetenz erfullt. Ihnen gebuhrt ein herzlicher Dank.
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Eine weitere Schlusselaufgabe der Fachstelle ist die Offentlichkeitsarbeit. Ziel ist es, das ge-
sellschaftliche Umfeld bezlglich der Anliegen von Menschen mit einer Sehbeeintrachti-
gung zu informieren und zu sensibilisieren. Ausserdem ist es unser stetes Bestreben, sehbe-
hinderte Menschen zu erreichen, um ihnen mit professioneller Beratung und Dienstleis-
tungsangeboten zur Seite zu stehen.

2019 haben wir zahlreiche Sensibilisierungsschulungen und Weiterbildungen mit Zusam-
menarbeitspartnern sowie interessierten Berufsgruppen (z.B. Fachangestellte Betreuung,
Rettungssanitater*innen und Ergo-Therapeut*innen) durchgefihrt.

Die Betriebskosten wurden gemass Budget konsequent eingehalten. Zahlreiche grosszi-
gige Spenden erfreuen uns und helfen, unser Dienstleistungsangebot zu sichern. Sie sind
eine Anerkennung unserer Facharbeit. Zusammen mit den Subventionen vom Bundesamt
far Sozialversicherungen (BSV) konnten die Kosten von Fokus-plus grésstenteils gedeckt
werden. Fokus-plus schliesst die Rechnung mit einem Verlust von CHF 41'089.49 ab. Die Er-
trage aus erbrachten Leistungen sowie die betrieblichen Aufwendungen bewegen sich in
der H6he des Vorjahres. Wir haben 2019 jedoch keine Legate erhalten, die den Verlust hat-
ten ausgleichen kénnen.

Fokus-plus - Fachstelle Sehbehinderung

Claudia Graf
Stellenleiterin

Olten, 17.04.2020/ cg



